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TUZUK

Madde 1 :

~ Dernegin adi “ADA DOSTLARI DERNEGI" dir. Merkezi
Istanbul’dur.

Madde 2 :

Dernegin amaci ve bu amaci gergeklestirmek icin
Dernekce surdirulecek calismalar ile yontemlieri:

Dernegin Amaci: istanbul Adalar ligesi'nin tarih,
kultdr, san'at, mimari ve doga degerlerini tanitmak, korumak
ve cevre kirlenmesine kargi dnlem alinmasini saglamak;
kultlrel ve san'atsal etkinliklerde bulunmak ve bu ilkeler
dogrultusunda turizmin gelismesini desteklemektir.

Insan ile insan ve insan ile doga arasindaki uyum ve
barisi surekli kilmay! temel ilke kabul eden dernek, bu
amacla asagidaki etkinlikleri yerine getirir:

a) Adalar’daki korunmaya muhtag, tasinir-tasinmaz,
tarihi, kultirel ve san'atsal varliklarin onarilip
degerlendirilmesi ve gunlik yagsama sokulmasi igin gerekli
girisimlerde bulunur, ilgili kisi ve kuruluglarla igbirligine
girer, tasinmaz satin alir, her tarli bagis ve vasiyet kabul
eder, bizzat onarim yapabilir, kimliklerine en uygun
kullanima agar ve bu amagla ekonomik igletmeler kurar.
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b) Adalar'in tarih, kiltir-san'at ve doga varlklarinin
yok edilmesi ve bozulmasi yénunde olusacak hareketlerin
onlenmesi ve s6z konusu varliklarin korunmasi icin ilgili
Kuruluglar nezdinde girisimlerde bulunur.

c) Adalar'in sirekli SIT alani statisiinde kalmasini
saglayici ¢calismalar yapar.

d) Adalar’in tarih, kaltir-san'at ve doga varliklarinin
degerlendiriimesinde basari saglayan kisi ve kuruluslara
oduller verir, diger ilgili kuruluslarin bu gibi ddlller vermesini
destekler, kutlama ve anma programlari duzenler.

e) Adalar'da yasayip, kiltir, san’at ve gevre
konularinda topluma olumlu katkilarda bulunmus kisilerin

tanitilmasi igin kitap ve brosur yayinlar, anma ve tanitma
toplantilari duzenler.

f) Adalar’in bitki értisu ve canl turlerinin korunmasi
zenginlestiriimesi yonunde girisimlerde bulunur, bu
konularla ilgili kuruluslarla igbirligine girer, ayrica Agac
Bayrami’'nda “Adalar Agac¢ ve Cicek Dikme Senligi”
duzenler.

g) Adalar’daki orman alaninin “Milli Park” statlisune
alinmasi igin gerekli girisimleri yapar.

h) Adalar kiy1 dantelasinin korunmasi, denizin temizligi
ve bu arada halkin denizden olabildigince yararlanabilmesi
icin gerekli etkinliklerde bulunur ve ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirligine girer.
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) Cevre kirliligine yol agacak, insan, bitki ve hayvan
sagligina zararh olabilecek eylemleri 6nleme yonunde
gerekli her turlt yasal etkinlikte bulunur.

j) Su trlnlerine zarar veren her tirlu faaliyeti onlemek
uzere calismalarda bulunur.

k) Anayasa ve yasalarda yer alan ¢evre korunmasiyla
ilgili baglayici hikimlerin halk tarafindan 6égrenilip
benimsenmesi ve uygulamaya aciklik getirimesi amaci
ile calismalarda bulunur ve bu konularda yonetimlere
destek olur.

) Dernek, kultdr ve san’atimizin yayginlastiriimasi
ve 6zendiriimesi yoninde ¢alismalar yapar; ¢esitli dallarda
muzik gruplari, korolari ve halk oyunlari ekipleri, resim,
heykel, karikatir, tiyatro, edebiyat ve el san'atlari gibi
branslarda ¢alisma gruplari olusturur ve bu ekip ve gruplarin
calismalari ve gosterileri igin gerekli kisi ve kuruluslarla
isbirligine girer.

m) Tuzugun temel ilkeleriyle celismeyen konularda
senlik ve kutlamalar duzenler ve bu gibi senlik ve kutlama
olaylarina katilip destekler.

n) Dernegin amacina uygun, sporu 6zendirici
¢alismalarda bulunan kuruluslarla isgbirligine girer.
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0) Adalar'in saglik, egitim, itfaiye, ulasim, elektrik, su,
kanalizasyon ve dogalgaz gibi hizmetlerden eksiksiz
yararlanmasi igin gerekli girisim ve calismalarda bulunur.

0) Yukarida belirtilen maddeler dogrultusunda

Adalar'da turizmin gelismesi icin gerekli calismalari yapar,
lgili kuruluslarla isbirligine girer.

p) Amaglarini gergeklestirmek icin dogrudan veya

dolayh olarak egitim, arastirma, proje ve uygulama
calismalar yapar.

r) Dernekler yasasina uygun olarak lokaller acar.

s) Dernek ilke ve amaglarn dogrultusunda arsiv
calismalari yapar. toplanacak bilgi ve belgelerin tumun,

uyelerinin, halkin ve ilgili kuruluslarin yararlanmasina
sunar.

s) Halkin bu deg@erlere ve gelismelere ilgisini cekmek,
cevre duyarlihigini yaymak ve gelistirmek amaciyla TV
tanitim ve belgesel programlar: yaptirir, kitap, dergi, gazete
gibi her tarld yayin ¢ikartir, kartpostal, afis, cikartma basar,
film ve dia serileri hazirlatir. Konferans, seminer,
sempozyum, panel ve her tirll toplanti ve gosteriler, sergi,

yarisma, kiltir amacli gezi ve ziyaretler duzenler, 6duller
olusturur.

t) Ayni amaca yonelik ¢alismalar yapan yurt iginde
veya yurt disinda faaliyette bulunan kuruluglarla igbirligi
yapar ve ulusal veya uluslararasi dogay! koruma
etkinliklerine katilir.

Madde 3:

Dernekler Kanunu’nun ve diger kanunlarin derneklere
Uye olabilme kosullarini tasiyabilmek amaclarini
benimseyen ve gecmiste, bu ilke ve amaclara ters dusen
eylem ve islemlerde bulunmamis, ve/veya bu iglemlerden
maddi ve manevi yarar saglamamis olan herkes, dernege
uye olabilir.

Madde 4:

Dernegin iki tirlu Gyesi vardir; bunlar asil uyeler ve
fahri Gyelerdir. '

Madde 5:

Dernege uUye olmak isteyen kisi, Dernek Yonetim
Kurulu'na yazi ile bagvurur. Kendisine bir tanitim belgesi
verilerek, doldurup imzalanmasi istenir. Bu belgeye,
basvuranin adi, soyadi, ana adi, baba adi, dogum yeri,
dogum tarihi, nifusa kayith oldugu yer, ddeyecegi yillik
aidat, haberlesme adresi ile kisa 6zge¢gmiginin yazilmasi
ve iki adet fotografinin eklenmesi gereklidir. Tanitim
belgesine ayrica Uye adayinin hangi alanlarda ¢alisma
yapabilecegi acgik¢a yazilir.

R 22




Tanitim Belgesi, Uyeyi “Oneren” sifatiyla, bagvuranin
Mgdde 3'de belirtilen kosullara uygunlugu hakkinda
guvence veren ug asil uye tarafindan imzalanur.

| Uyelige kabul istemini iceren basvurunun yapilmasini
1zleyen otuz gun i¢inde Dernek Yonetim Kurulu, kabul
veya red karar alir ve bu karar ilgiliye gerekgesi ile birlikte
yazih olarak bildirilir. Bu konudaki kararlar, Yonetim
Kurulu'nun salt ¢cogunlugundan bir fazla oyla alinir.

Basvuru sirasindaki eksiklikler red kararina gerekge
o!amaz. Bunlarin tamamlanmasi ilgiliye yazilh olarak
bildirilir ve karar, eksiklikler giderildiginde alinir.

Uyelige kabul veya red kararlarina itiraz, Dernek
Genel Kurulu’'na yapilir. Genel Kurul kararlari kesindir.

Madde 6:
Uyeligin sona ermesi;
a) Vefat ve istifa ile Uyelik sona erer.

\‘7«Qb) Dernege lye olup da, Dernekler Kanunu'na gore
eya diger bir yasa hiikmine gore uye olabilme niteligini
yitirenlerin Uyelikleri sona erer.

v~_c) Dernegin amagclarina aykiri hal ve hareketleri
saptananlarin uyeligine son verilir.

< d) (b) ve (c) fikralarinda belirtilen durumlarda uyeligin
sona ermesi, Yonetim Kurulu onerisi ile alinan karari
sonucu gerceklesir.

e) Uyeligi sona erenlerin kaydi Yonetim Kurulu
tarafindan silinir. Kaydi silinen tyenin kaydi bagka Uyeye
verilemez. Kayit silmelere karsi itiraz Dernek Genel
Kurulu'na yapilir. Genel Kurul Karari kesindir.

Madde 7:
Uyelerin hak ve gérevleri:

a) Hic kimse dernege uye olmaya veya uyeliginde
kalmaya zorlanamaz. Her uyenin, sebep gostermeden
Dernek’ten istifa etmeye hakki vardir.

b) Dernek uyeleri, esit haklara sahiptir.

c) Aidat borcunu yatiran her asil uyenin, Genel Kurul
toplantisina katilmaya, elestiri ve 6nerilerde bulunmaya,
secimlerde aday gostermeye ve Genel Kurul toplantisinda
oy kullanmaya hakki vardir ve bu hakkini bizzat kullanir.

d) ilk Genel Kurul toplantisindan sonraki Genel Kurul
toplantilarinda, dernek organlarindan herhangi birine
adaylik icin en az iki yillik asil Gye olmak ve son iki yil
icinde, yelik hakkinin gegici dondurulmasi cezasini
almamis bulunmak zorunludur.

Madde 8 :

Fahri uyeler:

Yonetim Kurulu karari veya Genel Kurul karari ile,
Dernege faydali olan veya yakin ilgi gosterenler, fahri uye
olarak kabul edilebilirler.




Fahri uyeler Dernegin tum etkinliklerine katilabilir ve

s0z haklanni kullanabilirler; ancak oy haklari yoktur, aidat
Odemezler.

Madde 9:

Tum uGyeler, Dernegin temel ilkesine, kurulus
amaglarina, tuzuk ve i¢ yénetmelik hikimlerine uymak;
yetkili organ veya yetki almis diger Uyelerce kendilerine
verilen gorevleri yerine getirmek, Dernek organ ve uyelerinin

caligmalarini destekleyerek, tyelik 6dentilerini zamaninda
odemekle yukumluddr.

Madde 10 :

Dernegin Organlar :

a) Genel Kurul

b) Yonetim Kurulu

c) Denetim Kurulu

Madde 11 :

Genel Kurul, iki yilda bir, Haziran ayinda toplanir.
Madde 12:

Genel Kurul, Yénetim Kurulu'nun veya Denetim
Kurulu’'nun veya Dernek asil Uyelerinden beste birinin
yazili istegi Uzerine olaganusti olarak da toplanabilir.
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Madde 13:
Genel Kurul toplanti ve ¢agri yontemi soyledir:

Yonetim Kurulu, Dernek Tiztgune gore, Genel Kurul
toplantisina katilmaya hakki olan asil yelerin listesini
dizenler, toplantinin giniind, saatini, yerini ve gundemini
yazi ile Uyelere duyurur ve toplanti glini, en az bir yerel
gazetede ilan edilir. Bu ¢agri ve ilanda ilk toplantida
cogunluk saglanamamasi halinde toplanti yapilamazsa,
ikinci toplantinin yapilacagi gun belirtilir. Ik toplant ile
ikincisi arasinda bir haftadan az stre olamaz.

Toplantinin glin, saat ve yeri ile gindemi, toplantidan
en az onbes gun énce, mahallin en buyuk malki amirligine
de yazi ile bildirilir. Bu bildirime, katilacaklarin listesi de
eklenir. Liste bitun aidat borglarini yatiran ve hakkinda
Disiplin Kurulu’nun engelleyici bir karari bulunmayan
uyelerden olusur.

Madde 14:

Toplanti baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum,
geri birakma nedenleri ile birlikte, toplanti, ilanin yapildigi
gazeteye ikinci bir ilan verilerek Uyelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden en geg iki ay iginde
yapiimasi zorunludur.

Ikinci toplantinin ¢agri, uygulama ve diger usulleri
birincisinin aynidir; ancak Genel Kurul toplantisi bir defadan
fazla ertelenemez.
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Madde 15:

Toplanti yeter sayisi, Genel Kurul'a katiimaya hakki
bulunan asil Uyelenn toplam sayisinin yarisinin bir fazlasidir.
ik toplantida bu yeter sayi saglanamazsa, ikinci toplantida
gelenlerle yetinilerek toplanti yapilir; ancak bu ikinci
toplantida, katilan uye sayisi, Dernek Yonetim Kurulu,
Denetim Kurulu, Gye tam sayilarinin toplaminin iki katindan
az olamaz.

Madde 16 :
Toplantinin Yapilist:

Toplanti, ilan edilen yer, giin ve saatte baslar. Uyeler,
Yonetim Kurulu'nca duzenlenerek bir nushasi yerel mulki
amirlige verilmis listedeki adlarinin karsisina imza atarak
toplantiya katilirlar. Toplanti igin yeter say! saglanmissa,
durum tutanakla saptanip, toplanti, Yonetim Kurulu Bagkani
veya gorevlendirecegi bir ydnetim kurulu Gyesi tarafindan
acilir. HGkimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi,
erteleme nedeni sayllmaz. Acilistan sonra toplantiyi
yonetmek Uzere bir toplanti baskani, bir baskan vekili ve
yeten kadar yazman segilir. Toplantinin yonetimi Baskana
aittir. Bagkan vekili kendisine yardim eder, yazmanlar
toplant! tutanagini tutarlar. Toplanti sonunda butin tutanak
ve belgeler hepsi tarafindan imzalanir ve Yonetim Kurulu
Baskanligi'na teslim edilir.
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Madde 17:

Gorisme Yontemi:

Genel Kurul'da yalnizca gindemde yer alan konular
gorusulir ve karara baglanir. Toplanti baginda gundem
oya sunulur. Toplantida hazir bulunanlarin en az onda biri
tarafindan gérisulmesi istenen konularin gindeme
alinmasi zorunludur.

Oya sunulacak konularda agik veya gizli oylama
yapilmasina Genel Kurul karar verir. Yasa ve Tlzuk
hiukimler geregi gizl oylama yapilmasi éngorulmus
konularda acik oylama yapilamaz. Kararlar oy ¢oklugu ile
alinir. TuzOkteki istisnalar saklidir. Oylarin esitligi halinde,
toplanti baskaninin katildig: taraf kabul edilmig olur.

Madde 18:

Genel Kurul’'un gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Dernek organlarinin segimi

b) Dernek TuzugU'nin degistiriimesi

c) Yonetim, Denetim Kurullari’'nin ¢calisma ve hesap
raporlarinin géragulmesi, Yonetim Kurulu'nun aklanmasi

d) Yonetim Kurulu'nca hazirlanmis tahmini bltcenin
gorusulup aynen veya degistirilerek kabulu,
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e) Dernege tasinmaz mal alinmasi ve varolan
taginmazlarin satilmasi i¢cin Yoénetim Kurulu'na yetki
veriimesi,

f) Dernekler Kanunu'nun 41. maddesine uygun olarak
tesisler kurulmasi icin Yonetim Kurulu'na yetki veriimesi,

g) Dernegin sube agmasi,
h) Dernegin federasyona katiimasi,
1) Dernegin feshine karar verilimesi,

J) Yasalar, Yonetmelikler ve Dermnek Tuzugli'nin, Gene
Kurul'ca yapilmasini 6ngdrdiigl goérevlerin yerine
getiriimesi,

K) Ic yonetmelik yapip yururliige konulmasi,

) Uyelik ve disiplin konularinda gerektiginde temyiz
gorevinin ifa edilmesi.

Madde 19:

Yonetim Kurulu, Genel Kurul'ca asil Gyeler arasindan
gizli oylama ile segilen 7 asil ve 7 yedek Uyeden olusur.

Yoénetim Kurulu'na aday olabilmek ve secilebilmek
icin toplantida bizzat bulunmak zorunlu degildir. Y6netim
Kurulu, segcimden sonra, kendi arasinda bir baskan, bir
bagkan vekili, bir sekreter ve bir sayman secer.

Bagkan, Dernegi her turlu iliskilerde temsil eder,
mazereti halinde bu gorevi, baskan vekili yerine getirir.
Sekreter yazi iglerini, sayman da mali igleri yonetir.
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Yonetim Kurulu, her tirli isleminden ve hesaplarindan
dolayi, Genel Kurul'a ortak olarak sorumiudur.

Madde 20:
Yénetim Kurulu’nun goérev ve yetkileri gsunlardir:
a) Dernegdi temsil etmek,

b) Dernegin gelir ve giderlerine ait islemleri yapmak,
kabul edilmis butceyi hazirlayip Genel Kurul'a sunmak,

c) Genel Kurul'a, faaliyet ve hesap raporlarini sunmak,

d) Tazik cevresinde ve Dernegin amaglarini
gerceklestirmek i¢cin ¢calismalar yapmak, Uye sayisini
cogaltmak, Uyeler arasinda dayanismayi saglamak, Genel
Kurul'un aldig kararlari yerine getirmek,

e) Gerektiginde sozlesmeli personel kullanabilmek,

f) Gerekli gérdigunde, gecici komisyonlar ve calisma
gruplari kurabilmek, bunlarin ¢alismalarina son vermek
veya gorevlerinde ve uyelerinde degisiklik yapmak,

g) Ic Yonetmelik ile belirlenen surekli komisyonlari
kurmak ve gerektiginde uyelerini degdistirmek,

h) Mevzuatin ve bu Dernek Tuzugu ile Ic Yénetmeligin
Yonetim Kurulu'na verdi@i diger gorevleri yerine getirmek,
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j) Uyelerin yillik aidat miktari 25.000.000 (Yirmibes
milyon) olmasi gereklidir.

Madde 21:
Yonetim Kurulu’nun toplanti zaman ve yontemleri:

a) Yonetim Kurulu, en az ayda bir kez toplanir. Toplanti,
Yonetim Kurulu'nun ¢ogunlugu ile yapilir, kararlar
katilanlarin ¢cogunlugu ile alinir, oy esitliginde, toplanti
bagkaninin katildig taraf tercih edilir.

b) Toplantiya baskan, olmadiginda birinci baskan
vekili, o da bulunmadigi takdirde ikinci baskan vekili
baskanlik eder. Alinan kararlar, Karar Defteri'ne yazilir,
hazir bulunanlarin hepsi tarafindan imzalanir. Kararlara
e i Q . e
karsi olanlar veya ¢eRimser bulunanlar durumu agiklayarak
imzalarlar.

ch) Yonetim Kurulu uyelerinin toplantiya katiimalari
orunludur, mazeret nedeni ile gelemeyenlerin,
mazeretlerini yazili veya s6zlu olarak bildirmeleri gerekir.
Mazeretsiz olarak Ust Uste dort toplantiya katiimayanin
Kurul Gyeligi duser. Mazereti strekli alti ay slren Uye

.,-{'

cekilmig sayilir. —~

d) Yonetim Kurulu'nda asil uyelerden bosalma
oldugunda, hemen yedeklerden oy coklugu ile belirlenen
ilk siradaki cagrilir. Uyelige; esitlik halinde kidemli Uye;
kidem esitligi halinde ise kura ile belirlenen c¢agrilir.
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i) Uygun gérildigu taktirde,lokal agilmasina karar
vermek,

Madde 22:
Yoénetim Kurulu'nun gorev slresi:

a) Yonetim Kurulu iki yil icin segilir; gérevi, yenisi
secilinceye dek surer.

b) Genel Kurul, sirenin bitiminden énce ancak gérevi
kotlye kullanma durumunda ve kayith tyelerin 1/5'inin
yazil istemi ile Olaganusti Genel Kurul yoluyla Yénetim
Kurulu'nu gérevden alarak, yerine yeni bir Yonetim Kurulu
secebilir. Ancak bu kararin, Dernek kayith ve o yilin Genel
Kuruluna katilma hakki kazanmis Uye tam sayisinin yaridan
bir fazlasinin oyu ile alinmasi gerekir.

Madde 23:

Denetim Kurulu, t¢t asil ve ucu yedek olmak uzere,
Genel Kurul'ca Yonetim Kurulu se¢iminde izlenen yontemle
ki yil igin segilen Uyelerden olusur. Gorevi yenisi segilinceye
degin surer.

Madde 24:
Denetim Kurulu’nun gorevi:

Dernek defterlerini ve kayitlarini denetlemek, yapilan
harcamalarin Genel Kurul'ca onaylanan blitgeye ve Dernek
amaclarina uygun ve Yonetim Kurulu kararlarina
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dayanilarak yapilip yapiimadigini incelemektir. Bu konular
saptayarak, alti ay1 gegmeyen araliklarla, sonuglar bir
rapor halinde Ydnetim Kurulu'na ve toplandiginda Genel
Kurul’a sunarlar. Denetim Kurulu'nun gorev kapsami
icindeki konularda son karar hakki Genel Kurul'a aittir.

Madde 25:

Denetim Kurulu kendi aralarinda bir bagkan seger ve
kendi belirledikleri zamanlarda toplanarak, ¢ogunlukia
karar alir. Kurul'da uyelik bosalmasi halinde, hemen
Yonetim Kurulu icin s6z konusu olan kurallar ile yedeklerden
tamamlanir. Denetim Kurulu, kendi denetim konularinda

Yonetim Kurulu'na tavsiye ve onerilerde bulunabilir, bunu
yazili olarak bildirebilir.

Tuzagumizian Madde 26: Kapsamindaki DiSIPLIN
KURULU tim hikamleriyle 28 Haziran 1998 gunli -5-.
GENEL KURULU'nda OYBIRLIGIYLE iptal edilerek bu

maddedeki yaptinmlar Yonetim Kurulu'nun yetki ve kararina
birakilmistir.

Sozu edilen GENEL KURUL karari -5-. Genel Kurul

zabitlarinda belirtilerek Adalar Dernekler Masasina
sunulmustur.

Madde 27:

Genel Kurul'ca yapilan se¢imi izleyen yedi gun iginde;
Yonetim Kurulu Baskani tarafindan, Yonetim, Denetim
kurullarina secilen asil ve yedek Uyelerin ad ve soyadlari,
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dogum vyeri ve tarihleri, nifusa kayith olduklari yer,
meslekleri ve ikametgahlari, Dernek merkezinin en buyUk
mulki amirligine yazi ile bildirilir. Kurullardaki degisiklikler
de ayni bildirim kurallarina baghdir.

Madde 28:

Dernegin simdilik subesi yoktur. Genel Kurul, salt
cogunlukla sube agmaya karar verebilir.

Madde 29:

Dernegin gelir kaynaklari sunlardir:

a) Uye Aidati: Genel Kurul tahmini bitgeyi kabul
ederken, o doneme ait aidat miktarini belirler. Aidatlari
toplamakta Yonetim Kurulu gorevlidir.

b) Dernek etkinliklerinden elde edilen gelirler.

c) Dernege yapilacak her turlu bagis, parasal ve
maddi yardim.

d) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler.

e) Yardim toplama konusundaki yasa ve diger mevzuat
hikumlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

Madde 30:

Dernegin parasi kasada 30 glinden fazla tutulamaz,

bankaya yatirilir, kasada en ¢ok ne miktar para tutulacag,
Yonetim Kurulu'nca belirlenir.
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Madde 31:

Harcamalar, yillik butgeye uygun olarak ve Yonetim
Kurulu karar ile yapilir. Karsihginda fatura, makbuz ve
belge alinip, dosyasina saklanir. Yonetim Kurulu, butce
fasillart arasinda aktarma yapmaya yetkilidir.

Madde 32:

Bankadan para cekilmesi, Dernek Baskani veya Vekili
ile Sayman’in ortak imzalari ile olur.

Madde 33:

Dernek gelirleri, yasaya uygun olarak, alindi belgesi
ile toplanir.

Madde 34:

Gelir ve giderler, Yonetim Kurulu karari ile tesbit edilip,
Yonetim Kurulu Karar Defteri'nde gosterildigi gibi, Dernegin
Gelir-Gider Defteri'ne de muntazaman iglenir, ilgili belgeler
dosyalanip saklanir.

Madde 35:
Dernek'te, asagidaki defterler tutulur.
a) Uye Kayit Defteri:

Asil Gyeler, Gyelige kabul sirasiyla bu deftere yazilr.
Uye Tanitim Belgesi'ndeki bitiin bilgiler deftere iglenir.
Dernek Baskani ve Sekreter, lye tarafindan tutulur.
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b) Karar Defteri:

Yénetim Kurulu toplantilarina ait bilgiler ile Yonetim
Kurulu kararlar bu deftere yazilir. Tarih ve sira numarasina
gore devam eder. Defter, Sekreter ye tarafindan tutulur.

c) Gelen ve Giden Evrak Defteri:

Dernek yazigmalarina ait evrakin tarihi ve sira
numarasi ile konusunun 6zeti bu deftere yazilir. Gelen
evrakin asillan ile giden evrakin suretleri dosyalarda
saklanir. Defter, Sekreter uye tarafindan tutulur.

d) Gelir ve Gider Defteri:

Dernek adina alinan paralarin alindiklar ve harcanan
paralarin da verildikleri yerler agik ve dizenli olarak
gosterilerek, miktarlariyla bu deftere yazilir. Makbuz
suretleriyle faturalar ve diger belgeler de dosyalanir. Defter,
Sayman dye tarafindan tutulur.

e) Demirbas Esya Defter::

Dernege ait demirbas esya bu deftere yazilip, gerekli
bilgi 6zet olarak kaydedilir. Sayman Uyenin vereceqi bilgiye
gore Sekreter Uye tarafindan tutulur.

f) Batce ve Kesin Hesap Defteri:

Genel Kurul'ca kabul edilmis butce, kesin hesap ve
caligma donemi bilangosu ile banka hesap durumu bu
deftere islenir. Sayman tarafindan tutulur.
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g) Fahri Uye Defteri:

Demnege fahri olarak kabul edilenler icin de bir defter
tutulur. Fahri tyelerin kimlikleri belli edilir ve kabul kararlar
Ozetlenir.

Bu maddede yazili defterler, noterden tasdik ettirilir.
Hepsinin kayitlari, Yonetim Kurulu'nun gdzetimi ve ortak
sorumlulugu altinda ve Yénetim Kurulu icindeki gorev
bdlimune gdre tutulur.

Madde 36:

Dernek Yonetim Kurulu, Dernegi, bu tuzuk hukumlen,
ilgili yasalar, Yonetmelikler ve diger mevzuata gore yonetir.
Her tirlU islemlerinden dolayr Genel Kurul'a kargi
sorumludur, etkinliklerinin, mali ve maddi durumun hesabini
Genel Kurul'a vermekle yukumltddr.

Madde 37:

Dernek Genel Kurulu, dernegin feshine her zaman
karar verebilir. Genel Kurul'un feshe karar verebiimesi
icin, Tuzuge gore Genel Kurul'a katilma hakkina sahip
bulunan Dernek tyelerinin Ug¢te ikisinin toplantida hazir
bulunmasi gerekir. Ilk toplantida bu ¢ogunlugun
saglanamamasi halinde, Tuzuk hikumlerine gore ikinci
toplanti cagrisi yapilir. Ikinci toplantiya katilan Uye sayisi,
bu tizigun 16. maddesine uygun ise fesih konusu
gorusulebilir. Fesih karari, toplantida hazir bulunanlarin
tgcte iki cogunlugu ile verilebilir. Bu gogunluk zorunludur.
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Madde 38:

Derneg@in Genel Kurul'ca feshine karar verildiginde
veya Dernek herhangi bir sekilde munfesih sayildiginda,
Dernegin para ve mal varhgi varsa borglari 6dendikten
sonra ve Genel Kurul'ca bu konuda baska bir karar
alinmamissa, Kizilay'a devredilir.

Madde 39:

Tuzuk degisikligi Genel Kurul karari ile olabilir. Genel
Kurul'un Tuzuk degisikligine karar verebilmesi icin, Genel
Kurul'a katilma hakkina sahip bulunan Dernek asil
uyelerinin en az ucte ikisinin toplantida hazir bulunmasi
zorunludur.

lIk toplantida bu ¢ogunlugun saglanamamasi halinde,
Tuzuk hukumlerine gére ikinci toplanti cagrisi yapilir. Ikinc
toplantiya katilan dye sayisi bu tizigin 16. maddesine
uygun ise, tuzuk degisikligi konusu gorusulebilir. Tizuk
degisikligi kararlari, toplantida hazir bulunanlarin Ggte iki
cogunlugu ile alinabilir, bu ¢ogunluk zorunludur.

Madde 40:

Dernek, igbu tuzikteki amaglar gerceklestirebilmek
ve yine tuzukte yazili etkinliklerde bulunmak Uzere,
kurulmus olup, politika ile ugrasmaz ve politik calismalara
katiimaz. Dernek etkinlik ve iglemlerinde 6nce bu tlizuk
hukumleri uygulanir.
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Tuzukte yazih bulunmayan konularda, 2908 sayil yasa
ve bu yasa ile ilgili mevzuat hukumleri ve Turk Medeni
Kanunu'nun ilgili maddelerine gore uygulama yapilir.

ADA DOSTLARI DERNEGI'nin isbu tizugu ve ici
yonetmeligi, 2908 sayili Dernekler Kanunu uyarinca,

kurucu kurulda adi gecenler tarafindan gorusultp oy birligi
ile kabul edilmistir.

Madde 41:
Dernegin Kuruculari:

Asagida ad, soyad, meslek, ikametgah ve tabiyetleri
yazili Kisilerdir:

1) Celik Uygur GULERSOY, Yonetici, Haberler Sokag
No. 8 Esentepe, TC.

2) Ediz HUN, Matbaaci, Batarya Sok. No. 18/3
Cihangir, TC.

3) Fatma Tiraje DIKMEN, Ressam, Bahgeleroni
Sok.12 Buyukada, TC.

4) Ali Gazanfer SIRMEN, Gazeteci, Bagkurt Sok.
39/41 D. 6 Cihangir, TC.

5) Sinasi KARA, Sanayici, Yaliboyu Cad. Halipasa
Yalis1 6/7 Beylerbeyi, TC.

6) ismail YENIGUN, Serbest, Gamlik Sok. 4
Burgazada, TC.
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7) ismail Hakki GULSOY, Emekli, Nevicat Sok. 10/2
Heybeliada, TC.

8) Yorgi BEKAR, Serbest, Akdemir Sok. No. 11
Buyikada, TC.

9) Behlul ABLAK, Avukat, Cami Sok. No. 11
Burgazada, TC.

10) Mustafa Tugrul AKOGLU, Ticaret, Cami Gikmaz!
20/1 Buyikada, TC.

Gecici Madde:

Dernekler Kanunu’nun 9, maddesinin 3. paragrafi
geregince ilk Genel Kurul toplanip, dernek organlari
olusuncaya kadar Dernek iglerini yurutmeye ve Dernegi
temsil etmeye; kurucu lyelerden asagida adi, soyadi ve
adresleri belirtilenler yetkilidirler.

1) Celik Uygur GULERSOY, Haberler Sokag! No. 8
Esentepe

2) Fatma Tiraje DIKMEN, Bahgeleréni Sok.12
Buyiikada

3) ismail YENIGUN, Camlik Sok. 4 Burgazada

4) Ismail Hakki GULSOY, Nevicat Sok. 10/2
Heybeliada

5) Yorgi BEKAR, Akdemir Sok. No. 11 Blyukada
6) Behlul ABLAK, Cami Sok. No. 11 Burgazada

7) Mustafa Tugrul AKOGLU, Cami Cikmazi 20/1
Buyukada
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ADA DOSTLARI DERNEGI
IC YONETMELIGI
Madde 1:

Dernekler Yasasi, ilgili diger mevzuat ve Dernek
tizigunde acgik kalan noktalarda yetki ve sorumluluklari
belirlemek; Yonetim Kurulu'na ¢aligmalarinda yol
gdstermek ve Dernek etkinlikleri sirasinda Uyeler arasindaki
liskilerin akiciigini saglamak amaciyla Dernek Tuzugu'nun
40 ve 41. maddeleri uyarinca Dernek kuruculan tarafindan
olusturulan isbu I¢ Yonetmelik, ilk Genel Kurul toplantisinda
ele alinmak Uzere yururluge konur.

Madde 2:

Dernek calismalari, Dernek Tuzugu ve Ic Yonetmeligi
uyarinca ve Yonetim Kurulu kararlan dogrultusunda yapllir.

Madde 3:

Calismalar, strekli komisyonlar veya Yonetim Kurulu
tarafindan olusturulan gegici komisyonlar veya galisma
gruplari tarafindan yapilacagi gibi, bu kurul, komisyon ve
gruplarin gérevlendirecegi Uyeler tarafindan da yerine

getirilir.
Madde 4:

Tanitim Belgesi'nde Ustlenilen alanlarla sinirli kalmak
kosuluyla, yukaridaki maddede sayilan yetkililer tarafindan
verilen gérevlerin yerine getirilmesi zorunludur.
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Madde 5:

Adalar llcesi'ne bagl Blylkada, Heybeliada,
Burgazada ve Kinaliada ile bunlara bagh mahalle veya
diger adalan goérev alani kapsamina alan dort ayri surekli

Yerel Komisyon kurulur.

Bu komisyonun gorevi, yetki alanlari icinde olugan
her yeni sorunu, Yonetim Kurulu'na ve ilgili diger komisyon
ve calisma gruplarina en kisa zamanda yansitmak, alinacak
etkinlik kararlarinin uygulanmasinda énculik etmek,
Yénetim Kurulu'nun yetki alanlari ile ilgili olarak alacagi
kararlarda yardimci olmak ve ilgili diger komisyon ve

calisma gruplari ile isbirligi yapmaktir.
Madde 6:

Basin, Yayin ve Halkla iliskiler Komisyonu adi altinda

calisacak siirekli komisyon da Dernegin basin-yayin etkinlik
ve iligkileri ile halk tarafindan taninmasi ve sesinin

duyurulmasini saglar.

Madde 7:

Kultir-San'at Komisyonu adi altinda ¢alisacak surekli
komisyon da, adindan da anlasildigi gibi, yérenin kulturel
ve san’atsal sorunlarini, ¢céztumleri ve bu konularda
yapilabilecek igler konusunda ¢alismalar yapip, Yonetim
Kurulu'na yardimci olur.
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Madde 8:

Yorenin gevre saglig, bitki ortusi, hayvan varligi ve
sualti yagami sorunlarini ve ¢ézumlerini hedef alan bir
calismay baslatip, surdurmek ve bu konularda Yénetim

Kurulu'na yardimer olmak Gzere “Ekolojik Sorunlar
Komisyonu” kurulur.

Madde 9:

Yerel yonetimin ¢alismalarini izlemek, yanhslarini
saptamak, gerektiginde yol gostermek ve yardimci olmak,
sorunlarina ¢6zum olusturmak ve konuyla ilgili olarak
teknik konularda arastirma, egitim, proje ve uygulama
¢alismalari yapmak, konusu kapsaminda Yonetim
Kurulu’na yardimci olmak tizere surekli bir Yerel Yonetim
Komisyonu kurulur.

Madde 10:

Dernek caligsmalarinin hukuki stattlerini belirlemek,
bu konularda Yonetim Kurulu ve diger organ ve
komisyonlarin hukuksal sorunlarina ¢ozum getirmek uzere,
surekli bir Hukuk Komisyonu kurulur.

Madde 11:

Spor sorunlari ile ilgilenmek, ¢cozumler olusturulmasina
yardim etmek ve yore gencliginin bu konuda
yonlendirilmesinde etkili olmak uzere, surekli bir “Spor
Komisyonu” kurulur.

Madde 12:

Komisyonlarin Yapisi:

a) Sirekli komisyonlar ve Yonetim Kurulu tarafindan
olusturulacak komisyonlar, iglerinden sectikleri bir bagkan
disinda en az ¢ Uyeden olusgur.

b) Stirekli Komisyon toplanti ve ¢aligmalarina en az
bir asil veya yedek Yoénetim Kurulu dyesi katilir.

c) Surekli ve gecici komisyonlar, i¢lerinde veya
kendilerine bagl olmak kosulu ile diglarinda ayrica ¢aligma
gruplar olusturabilir veya tek-tek Gyeleri (Yonetim
Kurulu'nun iznini alarak) gorevlendirebilirler.

d) Surekli veya gecici komisyonlar i¢cindeki gorev
bélimund, calismalarina en uygun dusecek bigimde
kendileri belirler.

Madde 13:

Surekli ve gecici komisyonlar, ¢calisma gruplari ve bu
konuda yetkililer tarafindan gérevilendirilen Gyeler, gérev
verene ve Yonetim Kurulu'na karst sorumludurlar.

Madde 14:

Genel Kurul digindaki Dernek organlarinda goérevli

Uyeler en c¢ok bir, diger Uyeler ise en ¢ok iki komisyonda
gorev alabilirler.
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Madde 15:

Uyelere gorev veriligi sirasinda esitlik ilkesine uygun
davraniimasi zorunludur.

Madde 16:

Dernek lokalinde uyulmasi gerekli kurallari, Yonetim
Kurulu belirler ve uygulamasindan dogrudan dogruya
sorumludur. Bu sorumlulugu goérevlendirecegi bir veya
birkac Uye ile paylasir.

Madde 17:

Dernek calismalari sirasinda olaganustu basarisi
gorulen Uyeler, Yonetim Kurulu'nca belirlenecek yontemlerle

odullendirilir.

Bu olay, tim uyelere duyurulmakla birlikte, ilk Genel
Kurul toplantisinda da agiklanir.
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